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RAPPORT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
SUR LESRESOLUTIONS SOUMISESA L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DU
23 JANVIER 2023

Le présent rapport a pour objet de présenter les projets de résol utions soumis a votre Assemblée par le
Conseil d administration devotre Société. 1l est destiné avous présenter | es pointsimportants des projets
derésol utions, conformément alaréglementati on en vigueur et aux meilleures pratiques de gouvernance.
V ous étes encouragé a procéder a une lecture attentive du texte des projets de résolutions avant d’ exercer
votre droit de vote.

A. SURLA PARTIEEXTRAORDINAIRE DE L’ ASSEMBLEE GENERALE

Concernant les différentes dél égations et autorisationsfinancieres faisant I’ objet desrésolutionsn°3a 13
ci-dessous détaillées, il est précisé que le Conseil d’ administration vous arendu compte delamarche des
affaires sociales au cours du 1¥ semestre 2022 e, depuis la cléture du 1% semestre 2022, dans son
Rapport Financier Semestridl 2022 accessible sur le dte Internet de la Société
(https://www.affluentmedi cal .com/fr/investisseurs//).

Autorisation d'uneréduction de capital motivée par despertespar voie dediminution delavaleur
nominale desactions dela Société et délégation de pouvoirsau Conseil d'administration en vue de
saréalisation (1°® Résolution)

Il vous est proposé d’ autoriser le Conseil d’ administration aréduirele capital delaSociété, par réduction
de lavaleur nominal e des actions de |a Société a un montant qui ne pourra pas étre inférieur 20,10 euro,
étant précise que la réduction du capital sera effectuée dans la limite (i) du montant des pertes
enregistrées par la Société au jour delamise en ceuvre de la présente autorisation, et (i) des seuilslégaux
et réglementaires s agissant du capital social, et notamment du montant minimal prévu al’ article L. 224-
2 du Code de commerce.

Le montant de cette réduction de capital, s elle est décidée par le Conseil d’ administration, serait imputé
sur le compte « Report a nouveau » ou sur un compte de réserves indisponibles destiné & I’ imputation
des pertes futures.

Le Conseil d’ administration aurait tous pouvoirs al’ effet de mettre en ceuvre la présente autorisation, et
notamment de :

o rédiser la réduction de capital social ci-dessus autorisée, par voie de réduction de la valeur
nominale des actions de la Société a un montant qui ne pourra pas étre inférieur a 0,10 euro et
d'arréter, par conséquent, le montant définitif de la réduction de capital social, dans les limites
fixées ci-avant ;

o affecter le montant définitif de laréduction de capital ;

e constater larédisation définitive de laréduction de capital ;

e apporter aux statuts les modifications corrélatives

e procéder aux formalités corrélatives a la réduction du capital et plus généralement, faire tout ce
qui est nécessaire.

Ladéégation ains octroyée serait valable & compter de I’ Assemblée Générale et pour une durée de 12
mois.



Délégation de compétence a donner au Conseil d’Administration en vue du regroupement des
actions de la Société (2°™ Résolution)

Afin deréduirelavolatilité du prix del’ action qui est accrue pour les actions dont le prix de marché est
proche d’ 1 euro, hous vous proposons de mettre en cauvre un regroupement des actions de la Société.

Cette opération permettrait notamment a la Société de renouer avec un cours de bourse plus élevé et
d améliorer la perception de la Société par le marché. Cet gjustement serait purement arithmétique et
sansimpact sur lavaleur destitres de la Société détenus en portefeuille par les actionnaires.

Il vous est ainsi proposé, en application des dispositions des articles 6 du décret n° 48-1683 du 30 octobre
1948 et L.228-6-1 et R.228-12 du Code de commerce de :

Procéder au regroupement des actions composant le capital de la Société de telle sorte que deux
(2) ou trois (3) actions anciennes d'une valeur nominale dun euro (1 €) chacune seront
échangeées contre une (1) action nouvelle de respectivement i) deux euros (2 €) ou ii) trois euros
(3 €) de valeur nominale chacune étant précisé qu'en cas d'adoption et de mise en cauvre par le
Conseil d'administration de la 1%® Résolution, ces valeurs nominales seront adaptées en
conséguence ;

Prendre acte que les actionnaires devront procéder aux achats et aux cessions d'actions
nécessaires pour réaliser le regroupement dans un délai de trente (30) jours & compter du début
des opérations de regroupement ;

Prendre acte de ce que, conformément al’ article 6 du décret n°48-1683 du 30 octobre 1948, les
actions anciennes non présentées au regroupement al'expiration de la période d’ échange seront
radiées de la cote et perdront leur droit de vote et leur droit aux dividendes;

Prendre acte de ce que, conformément aux dispositions des articles 6 du décret n° 48-1683 du
30 octobre 1948 et R. 228-12 du Code de commerce, a I'issue de la période d’ échange, les
actions nouvelles qui n'ont pu étre attribuées individuellement et correspondant aux droits
formant rompus, seront vendues et que e produit de cette vente seraréparti proportionnellement
aux droits formant rompus de chaque titulaire de droits;

Donner tous pouvoirs au Conseil d administration, avec faculté de subdé égation au Directeur
Général, al’ effet de mettre en cauvre larésolution et notamment :

- choisir entre les deux multiples de regroupement dans les conditions fixées ci-avant ;

- fixer ladate de début des opérations de regroupement qui interviendra au plustét al’issue
du délai de quinze (15) jours suivant la date de publication de | avis de regroupement au
Bulletin des Annonces L égales Obligatoires;

- établir I’avis de regroupement des actions a publier au Bulletin des Annonces Légales
Obligatoires, et faire procéder a sa publication ;

- suspendre le cas échéant, pour une durée n'excédant pas trois mois, |'exercice de valeurs
mobiliéres donnant accés au capital pour faciliter les opérations de regroupement ;

- procéder, en consequence du regroupement d'actions, a tous gjustements (y compris en
numeéraire) des droits des bénéficiaires de valeurs mobilieres donnant accés au capita
conformément aux dispositions légales et réglementaires ains qu'aux stipulations
contractuelles applicables ;

- constater et arréter le nombre exact d’actions qui seront regroupeées et le nhombre exact
d'actions susceptibles de résulter du regroupement ;

- constater la réalisation du regroupement d actions et procéder en conséguence a la
modification des statuts;;

- procéder, s besoin, al'gjustement du nombre d'actions pouvant étre émises dans le cadre
deI'utilisation des autorisations et des délégations de compétence ou de pouvoirs conférées
au conseil d'administration par les précédentes assemblés générales ;

- procéder atoutes formalités |égal es et réglementaires consécutives a cette décision ;
- plusgénéralement, pour faire tout ce qui serautile ou nécessaire en vue de laréalisation du
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regroupement dactions dans les conditions prévues par la présente résolution et
conformément a la réglementation applicable.

La déégation ains octroyée serait valable & compter de I’ Assemblée Générale et pour une durée de 12
moais.

Délégation de compétence a donner au Conseil d'Administration a |'effet de décider
I’augmentation de capital social par incorporation de primes, réserves, bénéfices ou toutes autres
sommes (3™ Résolution)

Motif des possibles utilisations delarésolution

Cette résolution permet au Conseil d’administration d'augmenter le capital social par incorporation
successive ou simultanée au capital de réserves, bénéfices, primes ou autres sommes dont la
capitalisation serait admise sans qu'aucun « argent frais » n'ait aétre apporté. Lesdroits des actionnaires
ne sont pas affectés par cette opération qui se traduit par I’émission de nouveaux titres attribués
gratuitement ou par I’ augmentation de la valeur nominal e des titres existants.

Modalités de mise en caivre
Commeindiqué ci-dessus, ces augmentations de capital seraient suivies par I’ émission de nouveaux titres
attribués gratuitement ou par I’ augmentation de la valeur nominale des titres existants, ou par I’ empl oi
conjoint de ces deux procédés.

Votre Conseil d'administration disposerait de tous les pouvoirs nécessaires pour mettre en ceuvre cette
dél égation de compétence (avec faculté de subdél égation dans les conditions prévues par les dispositions
|égales applicables).

Plafond

Le montant nomina maximum des augmentations de capital susceptibles d’ étre réalisées en vertu de la
présenterésolution serait fixé a 12 millions d’ euros (hors montant additionnel éventuellement émis pour
préserver les droits des porteurs de valeurs mobilieres donnant acces au capital de la Société), étant
précisé que ce plafond s imputerait sur le Plafond Global (Capital) de 12 millions d’ euros, prévu par la
12°m résplution et qu'en cas d'adoption et de mise en cauvre par le Conseil d'administration de la 1%©
Résolution, il seraadapté en conséquence.

Durée

La délégation serait donnée pour une période de 26 mois a compter de la présente Assembl ée générale
et priverait d effet, a compter de cette méme date, pour la part non utilisée a la date de I’ Assemblée
générale, la délégation donnée par I’ Assemblée générale du 24 mai 2022 aux termes de sa 13°™
résol ution.

Délégation de compétence a donner au Conseil d'Administration a I'effet de décider
I’augmentation de capital par émission d’actions et/ou de valeurs mobiliéres donnant acces au
capital immédiatement ou a terme avec maintien du droit préférentiel de souscription (4%
Résolution)

Motif des possibles utilisations de larésolution

Cette résolution permet a votre Société de lever, si hécessaire rapidement et avec souplesse, des fonds
en sollicitant tous ses actionnaires afin de disposer des moyens nécessaires au développement de la
Société et de son Groupe.

M odalités de mise en cauvre
Cette résol ution permettrait a votre Conseil d administration d’ émettre :

o desactions ordinaires, et/ou

« des actions ordinaires donnant droit a I’ attribution d' autres actions ordinaires ou de titres de
créance, et/ou



« desvaleurs mobilieres donnant acces a des actions ordinaires aémettre.

Lesactionnaires auraient, proportionnellement au montant de leurs actions et dans|es conditions prévues
par laloi, un droit préférentiel de souscription (ci-aprés « DPS ») négociable dans|es conditions prévues
par la loi et permettant de souscrire aux actions et aux valeurs mobilieres a émettre (DPS a titre
irréductible) pendant un délai minimum acompter de I’ ouverture de la période de souscription fixée par
laloi (pour information, aladate du présent rapport, cing jours debourse).

Votre Conseil d’administration pourrait également décider de prévoir au profit des actionnaires un droit
de souscription atitre réductible. S'il était prévu, au cas ou les souscriptions atitre irréductible (¢’ est-a-
dire, par exercice du DPS indiqué ci-dessus) ne couvriraient pas latotalité de I’ émission, les titres non
souscrits seraient répartis entre les actionnaires qui auraient souscrit a titre réductible,
proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent et en tout état de cause dans lalimite
de leurs demandes. Dans |’hypothése ou ces souscriptions n'auraient pas absorbé la totalité de
I’émission, votre Conseil d administration pourrait décider (i) de limiter le montant de I’émission au
montant des souscriptions, le cas échéant dans les limites prévues par |a réglementation, et/ou (ii) de
répartir librement tout ou partie destitres non souscritset/ou (iii) d offrir au public tout ou partie destitres
non souscrits. Votre Conseil d'administration disposerait de tous|es pouvoirs nécessaires pour mettre en
oauvre cette dél égation de compétence (avec faculté de subdélégation dans les conditions prévues par les
dispositions |égales applicables).

Prix
Le prix, qui serait fixé par votre Consell d'administration, ne pourrait pas étre inférieur a la valeur
nominale.

Plafond

Le montant nominal maximum des augmentations de capital serait fixé a 12 millions d’ euros (hors
montant additionnel éventuellement émis pour préserver les droits des porteurs de valeurs mobilieres
donnant acces au capital), étant précise qu'il s imputerait sur le Plafond Global (Capital) de 12 millions
d'euros prévu par la 12°™ résolution et qu'en cas d'adoption et de mise en oauvre par le Consail
d'administration de la 1%¢ Résolution, il sera adapté en conséquence.

L e montant nominal maximum des val eurs mobilieres représentatives detitres de créance serait fixé 230
millions d'euros, étant précisé qu'il simputerait sur le Plafond Globa (Dette) de 30 millions d'euros
prévu par la 12°™ résol ution.

Durée

La délégation serait donnée pour une période de 26 mois a compter de la présente Assemblée générale
et priverait d effet, & compter de cette méme date, pour la part non utilisée a la date de I’ Assemblée
générale, la délégation donnée par I’ Assemblée générale du 24 mai 2022 aux termes de sa 14°™
résol ution.

Délégation de compétence a donner au Conseil d'Administration a I'effet de décider
I’augmentation de capital par émission d’actions ou de titres de créance et/ou de valeurs
mobilieres donnant acces immédiatement ou a terme au capital ou a des titres de créance de la
Société, avec suppression du droit préférentiel de souscription desactionnaires, par offreau public
(5°M et 6°™ Résolutions)

M otifs des possibles utilisations desr ésolutions

Ces émissions réalisées avec suppression du DPS peuvent étre utilisées pour réaliser un placement de
titres dans les meilleures conditions, notamment lorsque la rapidité des opérations constitue une
condition essentielle de leur réussite. Une telle suppression peut permettre d’ obtenir une masse de
capitaux plusimportante en raison de conditions d’ émission plus favorables.

M odalités de mise en cauvre
Cesrésolutions permettraient avotre Conseil d administration d’ émettre :

des actions ordinaires, et/ou



des actions ordinaires donnant droit a I’ attribution d’ autres actions ordinaires ou de titres de
créance, et/ou

des valeurs mobilieres donnant acces a des actions ordinaires aémettre.

Ces émissions seraient réalisees avec suppression du DPS (i) par voie d’ offre au public (al’ exclusion
d’ offresviséesau 1° del’article L. 411-2 du Code monétair e et financier) (5™ résolution) pouvant
comporter, sur décision du Conseil d’ administration, un délai de priorité des actionnaires ou (ii) par
offreau publicviséeau 1° del’articleL. 411-2 du Code monétaireet financier, ¢’ est adire une offre
gui s adresse exclusivement a desinvestisseurs qualifiés ou aun cercle restreint d’ investi sseurs agissant
pour compte propre (6™ résol ution).

En cas d'émission par voie d'offre au public, dans|” hypothése oul les souscriptions n’ auraient pas absorbé
la totalité de I’ émission, votre Conseil d’ administration pourrait décider de répartir librement tout ou
partie des titres non souscrits et/ou de limiter le montant de I’émission au montant des souscriptions
regues, le cas échéant dansles limites prévues par laréglementation.

Votre Conseil dadministration disposerait de tous les pouvoirs nécessaires pour mettre en ceuvre ces
délégations de compétence (avec faculté de subdélégation dans les conditions prévues par les
dispositions | égislatives applicables).

Prix

Pour les actions émises directement, le prix d'émission sera au moins égal au minimum prévu par
lesdispositionsréglementaires applicablesau jour del’ émission (acejour, lamoyenne pondérée des
cours destrois derniéres séances de bourse sur le marché réglementé d’ Euronext Paris précédant |e début
del’ offre au public, avec une décote maximal e de 10%), apreés, |e cas échéant, en cas d’ émission de bons
autonomes de souscription d’ actions, prise en compte du prix d’ émission desdits bons.

Le prix d émission des valeurs mobiliéres donnant acces au capital et le nombre d’ actions auquel la
conversion, le remboursement ou généralement la transformation, de chagque valeur mobiliére donnant
acceés au capital pourra donner droit, seront tels que la somme pergue immediatement par |a Sociéte,
majorée, le cas échéant, de celle susceptibled’ étre percue ultérieurement par elle, soit, pour chague action
émise en conséguence de I’ émission de ces valeurs mobiliéres, au moins égale au prix de souscription
minimum défini a1’ alinéa précédent.

Plafond

Le montant nominal maximum des augmentations de capital par voie d'offre au public (a
I’exclusion d’ offres visées au 1° de I’article L. 411-2 du Code monétaire et financier) serait fixé a
12 millions d’euros (hors montant additionnel éventuellement émis pour préserver les droits des
porteurs de valeurs mobiliéres donnant acces au capital de la Société), étant précisé qu'il s imputerait
sur le Plafond Global (Capital) de 12 millions d’euros prévu par la 12°™ résolution et qu'en cas
d'adoption et de mise en cauvre par le Conseil d'administration de la 1%¢ Résolution, il sera adapté en
conséquence.

Lemontant nominal maximum des augmentations de capital par voied’ offreau public viséeau 1°
del’articleL. 411-2 du Code monétaire et financier serait fixé a 12 millions d’ eur os (hors montant
additionnel éventuellement émis pour préserver les droits des porteurs de valeurs mobilieres donnant
acces au capital de la Société), étant précisé qu'il s imputerait sur le Plafond Global (Capital) de 12
millions d’ eur os prévu par la 125™ résol ution.

Il est précisé que, conformément alaloi, les augmentations de capital réalisées par voie d offre au public
visée au 1° del’article L. 411-2 du Code monétaire et financier n’ excéderont pasleslimites prévues par la
réglementation applicable au jour del’ émission (a ce jour, 20% du capital social par an).

Le montant nominal maximum des valeurs mobilieres repr ésentatives de titres de cr éance serait,
pour les émissions par voie d’ offre au public (al’exclusion d’offresviséesau 1° del’articleL. 411-
2 du Code monétaire et financier) de 30 millions d'euros, éant précisé qu'il simputerait sur le
Plafond Global (Dette) de 30 millions d'eur os, prévu par la 12°™ résol ution.



Le montant nominal maximum des valeur s mobiliéeres r epr ésentatives de titres de créance serait,
pour les émissions par voied’ offreau publicviséeau 1° del’article L. 411-2 du Code monétair e et
financier, de 30 millions d'eur os, éant précisé qu'il s imputerait sur le Plafond Global (Dette) de 30
millions d'eur os, prévu par la 12°™ résol ution.

Durée

Ces délégations seraient données pour une période de 26 mois a compter de la présente Assemblée
générale et priveraient d effet les délégations données par I’ Assemblée générale du 24 mai 2022 aux
termes de ses 15°™ et 16%™résolutions.

Délégation de compétence a conférer au Conseil d’administration a I’ effet de décider I’émission
d’actions et/ou de valeurs mobiliéres donnant accés immédiatement ou a terme au capital ou
donnant droit a un titre de créance, avec suppression du droit préférentiel de souscription des
actionnaires au profit de catégories de bénéficiair es (7°™ Résolution)

M otifs des possibles utilisations desr ésolutions

Cette émission réalisee avec suppression du DPS pourra étre utilisée au profit de catégories de
bénéficiaires dont le Conseil d'administration fixera la liste précise, au sein des catégories visées ci-

dessous.

M odalités de mise en cauvre

Cette dél égation permettrait a votre Conseil d administration d’ émettre:

des actions ordinaires, et/ou

des valeurs mobiliéres donnant acces a des actions ordinaires aémettre,

avec suppression du DPSau profit de catégories de bénéficiaires, a savoir :

des personnes physiques ou morales ou OPCVM, ou autres fonds frangais ou étrangers
investissant, atitre principal, ou ayant investi plus d' un million d’ euros au cours des 24 mois
précédant |’ augmentation de capital considérée, (@) dans le secteur d activité de la Société ou
(b) dans des val eurs de croi ssance cotées sur un marché réglementé ou un systeme multilatéral
de négociation (type Euronext Growth) considérées comme des « PME communautaires » au
sens de I’ annexe | au Réglement (CE) n° 651/2014 de la Commission Européenne du 17 juin
2014 ; et/ou

des groupements de business angels, et des family offices, qu'ils soient francgais ou étrangers ;
et/ou

un ou plusieurs partenaires stratégiques de la Soci été, situé(s) en France ou al’ étranger, ayant
conclu ou devant conclure un ou plusieurs contrats de partenariat (développement, co-
dével oppement, distribution, fabrication, etc.) ou commerciaux avec la Société (ou unefiliale)
et/ou aux sociétés qu'ils controlent, qui les contrlent ou qui sont contrélés par la ou les
mémes personnes, directement ou indirectement, au sens de I’article L. 233-3 du Code de
commerce ; et/ou

tout établissement de crédit ou prestataire de services d'investissement disposant d'un
agrément pour fournir le service d’investissement mentionné au 6° de I'article L. 321-1 du
Code monétaire et financier, agi ssant dansle cadre d’ un programme d’ augmentation de capital
par exercice d’ options ou d' une opération assimilée;

Votre Conseil d'administration disposerait de tous les pouvoirs nécessaires pour mettre en ceuvre cette
dél égation de compétence (avec faculté de subdél égation dans |es conditions prévues par les dispositions
| égislatives applicables).



Prix

Pour les actions émises directement, le prix d'émission sera au moins égal a a la moyenne pondér ée
par lesvolumes (dansle carnet d’ ordre central et horsblocs horsmarché) des coursdel’action de
la Société sur le mar ché réglementé Euronext Paris des 20 der niér es séances de bour se pr écédant
la fixation du prix d’'émission, cette moyenne pouvant le cas échéant étre corrigée pour tenir
compte des différences de date de jouissance et ére éventuellement diminuée d’une décote
maximale de 20%.

Le prix d’émission des valeurs mobiliéres donnant acces au capital et le nombre d’ actions auquel la
conversion, le remboursement ou généralement la transformation, de chaque valeur mobiliére donnant
accés au capital pourra donner droit, seront tels que la somme percue immédiatement par la Société,
majorée, lecas échéant, de celle susceptible d’ étre pergue ultérieurement par elle, soit, pour chague action
émise en conséguence de I’ émission de ces valeurs mobiliéres, au moins égale au prix de souscription
minimum défini al’ alinéa précédent.

Plafond

Le montant nominal maximum des augmentations de capital serait fixé a 12 millions d’eur os (hors
montant additionnel éventuellement émis pour préserver les droits des porteurs de valeurs mobilieres
donnant accés au capital dela Société), étant précise qu'il s'imputerait sur le Plafond Global (Capital)
de 12 millions d’ eur os prévu par la 12™ résolution et qu'en cas d'adoption et de mise en oauvre par le
Conseil dadministration de la 1%¢ Résolution, il sera adapté en conséguence.

Le montant nominal maximum des valeur s mabilieres repr ésentatives de titres de créance serait
de 30 millions d'eur os, mgjoré, le cas échéant, de toute prime de remboursement au-dessus du pair, étant
précisé qu’il simputerait sur le Plafond Global (Dette) de 30 millions d'euros, prévu par la 12°™
résol ution.

Durée

Cette dél égation serait donnée pour une période de 18 moisacompter dela présente Assembl ée générale
et priverait d effet, a compter de cette méme date, la dél égation donnée par I’ Assembl ée générale du 24
mai 2022 aux termes de sa 17°™ résolution.

Autorisation consentie au Conseil d’administration pour décider I'émission de titres en vue de
rémunérer desapportsen natur e consentis ala Société (8°™ Résolution)

Motif des possibles utilisations de larésolution

Cette délégation permet au Conseil d’ administration de réaliser des opérations de croissance externe en
France ou al’ étranger ou d acquérir des participations minoritaires au sein du Groupe sans impact sur
latrésorerie de laSociété.

Cette dél égation n’ est pas utilisable dans |e cas ou la Société procede a une émission réalisée en vue de
rémunérer destitres apportés ala Société dansle cadre d’ une offre publique d’ échange (opérationincluse
dans la 9°™ résol ution décrite ci-dessous).

M odalités de mise en oauvre
Cette résolution permettrait avotre Conseil d’administration d’ émettre :

des actions ordinaires, et/ou
des valeurs mobiliéres donnant acces a des actions ordinaires aémettre.

Ces émissions seraient réalisées avec suppression du DPS au profit desapporteurs.

Votre Conseill dadministration disposerait de tous les pouvoirs nécessaires (avec faculté de
subdél égation dans |es conditions prévues par |es dispositions |égal es applicables) pour mettre en cauvre
cette délégation de pouvoirs.



Plafond

Le montant nominal maximum des augmentations de capital serait fixé a 10% du capital social te
gu’existant ala date del’ opération (hors montant additionnel éventuellement émis pour préserver les
droits des porteurs de valeurs mobiliéres donnant acces au capital de la Société), éant précise qu'il
s imputerait sur le Plafond Global (Capital) de 12 millions d’eur os, prévu par la 12°™ Résolution et
qu'en cas d'adoption et de mise en cauvre par le Conseil d'administration de la 1%¢ Résolution, il sera
adapté en conséquence.

Il est précisé que, conformément alaloi, les émissions d’ actions et de valeurs mobilieres donnant acces
au capital en vertu de cette autorisation n’excéderont pas les limites prévues par la réglementation
applicable au jour de I’ émission (a ce jour, 10% du capita).

Lemontant nominal maximum des val eurs mobiliéres représentatives detitres de créance serait fixé a 30
millionsd'euros, éant précise qu'il simputerait sur le Plafond Global (Dette) de 30 millionsd'euros,
prévu par la 12°™ Résolution.

Durée

La délégation serait donnée pour une période de 26 mois a compter de la présente Assemblée générale
et priverait d effet, & compter de cette méme date, pour la part non utilisée a la date de I’ Assemblée
générale, la délégation donnée par I’ Assemblée générale du 24 mai 2022 aux termes de sa 18°™
résol ution.

Délégation de compétence a donner au Consell d’administration al’ effet de décider I’émission de
titres en vue de rémunérer des apports de titres effectués dans le cadre d'une offre publique
comportant une composante échange initiée par la Société (9°™ Résolution)

Motif des possibles utilisations delarésolution

Cette délégation peut étre utilisée par le Conseil d’administration dans le cas ou la Société devrait
procéder a une émission en vue de rémunérer des titres apportés a la Société dans le cadre d’ une offre
publique d’ échange.

M odalités de mise en cauvre
Cette résolution permettrait a votre Conseil d’ administration d’ émettre, avec suppression du DPS:

des actions ordinaires, et/ou
des valeurs mobilieres donnant acces a des actions ordinaires aémettre.

Votre Conseill dadministration disposerait de tous les pouvoirs nécessaires (avec faculté de
subdél égation dans |es conditions prévues par |es dispositions |égal es applicables) pour mettre en cauvre
cette délégation de pouvairs.

Plafond

Le montant nominal maximum des augmentations de capital serait fixé & 12 millions d’euros (hors
montant additionnel éventuellement émis pour préserver les droits des porteurs de valeurs mobilieres
donnant acces au capital de laSociété) étant précisé qu'il simputerait sur le Plafond Global (Capital)
de 12 millions d'eur os, prévu par la 12°™ Résolution et qu'en cas d'adoption et de mise en cauvre par le
Conseil d'administration de la 1%¢ Résolution, il sera adapté en conséguence.

Le montant nominal maximum des valeurs mobilieres représentatives detitres de créance serait fixéa 30
millionsd'euros, éant précise qu'il simputerait sur le Plafond Global (Dette) de 30 millionsd'eur os,
prévu par la 12°™ Résolution.

Durée

La délégation serait donnée pour une période de 26 mois a compter de la présente Assemblée générae
et priverait d effet, & compter de cette méme date, pour la part non utilisée a la date de I’ Assembl ée
générale, la délégation donnée par I’ Assemblée générale du 24 mai 2022 aux termes de sa 19°™
résol ution.



Autorisation consentie au Conseil d’administration a |’ effet de fixer le prix d’émission selon les
modalitésfixéespar I’ Assemblée Générale, danslalimitede 10% du capital en casd'émission avec
maintien ou suppression du DPS (10°™ Résolution)

M otif des possibles utilisations de larésolution
La mise en oauvre de cette dél égation peut permettre d’ obtenir une masse de capitaux plus importante
en raison de conditions d’ émission plus favorables.

Modalités de mise en caivre

Cette autorisation permet au Conseil d’ administration, en cas d’ émission d’ actions et/ou de toutes autres
valeurs mobiliéres donnant acces immédiatement ou aterme au capital dela Société ou adestitresdela
Société, avec suppression du DPS, dans les conditions, notamment de montant, prévues par les 5°™ et
6°™ résol utions, de déroger aux conditions defixation de prix prévues par les résol utions précitées.

Prix
Le Conseil d’ administration peut déterminer le prix d’ émission des actions et val eurs mobiliéres de sorte
que:

e leprix d’émission des actions soit au moins égal a la moyenne pondérée par les volumes
(dansle carnet d’ ordre central et hors blocs hors marché) des coursdel’ action dela Société sur
le marché réglementé Euronext Paris des 20 derniéres séances de bourse précédant la
fixation du prix d’émission, diminuée éventuellement d’ une décote maximale de 20% ;

e pour les valeurs mobiliéres donnant accés au capital, le prix d’émission devra étre tel que la
somme percue immédiatement par |a Société majorée, le cas échéant, de la somme susceptible
d’étre percue ultérieurement par la Société soit, pour chague action de la Société émise en
conségquence de |’ émission de ces valeurs mobiliéres, au moins égale au montant visé ci-dessus.

Plafond
Le montant nominal total des augmentations pouvant étre réalisees sur le fondement de cette résolution
ne pourra excéder 10% du capital social par période de 12 mais.

Durée

Cette autorisation serait donnée pour une période de 26 mois a compter de la présente Assemblée
générale et priverait d effet, a compter de cette méme date, pour la part non utilisée a la date de
I’ Assembl ée générale, la dél égation donnée par I’ Assembl ée générale du 24 mai 2022 aux termes de sa
20° résol ution.

Autorisation donnéeau Conseil d’administration al’ effet dedécider uneaugmentation du nombre
detitresa émettreen casd'émission avec maintien ou suppression du DPS dansle cadred’ options
de sur- allocations en cas de demande excédant le nombr e de titr es proposés (115 Résolution)

Motif des possibles utilisations delarésolution

Cette résolution tend a éviter laréduction des souscriptions en cas de forte demande en permettant, dans
certaineslimites, au Conseil d’ administration d'augmenter, en cas de demande excédentaire, lataille des
émissionsinitiales en les rouvrant (clause dite de « greenshoe »).

M odalités de mise en cauvre

Cette délégation de compétence permettrait a votre Conseil d administration de décider, dans les
conditions prévues par les dispositions Iégidatives et réglementaires applicables, sil constate une
demande excédentaire lors d'une émission de titres avec maintien ou suppression du DPS
(émissions de titres avec maintien du DPS objet de |a 4°™ résol ution, émissions de titres par voie d'offre
au public avec suppression du DPS objet des 5°™ et 6°™ résol utions, émissions de titres avec suppression
du DPS au profit de catégories de bénéficiaires objet de la 7°™ résolution), d'augmenter le nombre de
titresa émettre.

Larésolution devrait étre mise en cauvre dansles délais prévus par la réglementation applicable au jour
de I’émission (pour information, a ce jour, dans les 30 jours de la cléture de lasouscription).

9



Prix
L’ émission serait réalisée au méme prix que celui retenu pour I'émission initiale.

Plafond

Cette résolution permet ala Société de servir une demande excédentaire dans les limites prévues par la
réglementation applicable au jour de I'’émission (pour information, a ce jour, 15% de I'émission
initiale).

Lemontant nominal maximum des augmentationsde capital simputerait sur le montant du plafond
prévu par larésolution en vertu delaquellel'émission est décidée (émissions de titres avec maintien
du DPS objet de la 4°™ résolution, émissions de titres par voie d'offre au public avec suppression du
DPS objet des 5™ et 6°™ résol uti ons, émissions detitres avec suppression du DPS au profit de catégories
de bénéficiaires objet de la 7°™ résolution) et sur le Plafond Global (Capital) prévu par la 12°™
résolution. 11 en va de méme pour les plafonds relatifs aux valeurs mobilieres repr ésentatives de
titres de créance.

Durée

La délégation serait donnée pour une période de 26 mois a compter de la présente Assemblée générae
et priverait d effet, & compter de cette méme date, pour la part non utilisée a la date de I’ Assembl ée
générale, la délégation donnée par I’ Assemblée générale du 24 mai 2022 aux termes de sa 21°™
résol ution.

Plafond global des délégations d’émission d’actions et de valeurs mobiliér es objets des 38me 3 geme
résolutions (12°™ Résolution)

Votre Conseil d administration ne pourrait exercer les facultés d’ émission (capital et dette) que vous lui
déléguez, que dans la limite de plafonds strictement déterminés au-dela desquels il ne pourrait plus
émettre de titres sans convoquer une nouvelle Assemblée générale des actionnaires. Ces plafonds sont
indiqués ci-apres:

- Plafond global (Capital) : 12 millionsd’ euros, étant précisé gu'en cas d'adoption et de mise en
cavre par le Conseil dadministration de la 1% Résolution, ce plafond sera adapté en
conséguence

Plafond global (Dette) : 30 millionsd’ euros

Association du personnel au capital de votre Société : délégation de compétence a donner au
Conseil d’administration al’ effet dedécider une émission detitresau profit desadhérentsdeplan
d'épargne, avec suppression du DPS (13°™ Résolution)

Motif des possibles utilisations de larésolution

Cette résolution permet d' offrir aux salariés du Groupe Affluent Medical, en France et al’ étranger, la
possibilité de souscrire a des titres de la Société afin de les associer plus étroitement au dével oppement
et au succés de la Soci été essentiel s alacroissance future du Groupe.

Elle permet également de respecter les dispositions |égales applicables prévoyant que les assemblées
générales doivent se prononcer sur un projet de résolution permettant la réalisation d’ une augmentation
de capital réservée aux salariés adhérents d' un plan d’ épargne d'entreprise des lors que I’ ordre du jour
de I assembl ée comprend |’ adoption de résolutions aux termes desquelles une augmentation de capital
par apport en numéraire est décidée ou dél éguée, sauf si I’ augmentation de capital résulte d’ une émission
au préalable de valeurs mobiliéres donnant acces au capital de laSociété.

Elle permet enfin de se conformer aux dispositions |égales applicables imposant, lorsque les salariés
détiennent moins de 3% du capital social, de proposer al’ Assemblée générale une résolution tendant a
procéder, aintervalle régulier fixé par les dispositions |égislatives applicables, a une augmentation de
capital réservée aux salariés adhérant aun plan d’ épargne d’ entreprise.
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Modalités de miseen caivre

Cette résolution permettrait a votre Conseil d’ administration de proposer des augmentations de capital
réservées aux salariés et d'émettre des actions ordinaires, et/ou des actions ordinaires donnant droit &
I"attribution d’autres actions ordinaires ou de titres de créance, au profit des adhérents a un plan
d épargne d entreprise ou de groupe d'Affluent Medical.

Ces émissions seraient réalisées avec suppression du DPS.

Votre Conseill dadministration disposerait de tous les pouvoirs nécessaires (avec faculté de
subdél égation dans les conditions prévues par les dispositions |égislatives applicables) pour mettre en
oauvre cette dél égation decompétence.

Prix

Le prix d'émission des titres sera déterminé dans les conditions prévues par la loi et ne pourra étre ni
inférieur de plus de 30 %, ou de 40 % lorsgue la durée d'indisponibilité prévue par le plan en application
des articles L. 3332-25 et L. 3332-26 du Code du travail est supérieure ou égale a dix ans (ou de tout
autre pourcentage maximum prévu par les dispositions |égal es applicables au moment de lafixation du
prix), a la moyenne des premiers cours cotés de I’ action lors des 20 séances de bourse précédant la
décision fixant ladate d'ouverture de la souscription (ci-aprés « Prix de Référence »), ni supérieur a cette
moyenne.

Votre Conseil d'administration pourrait également décider, atitre de substitution de tout ou partie de la
décote par rapport au Prix de Référence et/ou d'abondement, d'attribuer destitres supplémentaires, étant
entendu que l'avantage résultant de cette attribution ne pourrait excéder les limites |égales ou
réglementaires applicables.

Plafond

Le montant nominal maximum des augmentations de capital pouvant étre réalisées dans le cadre de
cette délégation serait fixé a 152.568 euros (hors montant additionnel éventuellement émis pour
préserver les droits des porteurs de valeurs mobiliéres donnant accés au capital de la Société).

Durée

La délégation serait donnée pour une période de 26 mois a compter de la présente Assemblée générae
et priverait d effet, & compter de cette méme date, pour la part non utilisée a la date de I’ Assembl ée
générale, la délégation donnée par I’ Assemblée générale du 24 mai 2022 aux termes de sa 26°™
résol ution.

Votre Conseil d'administration vous propose de rejeter cette résolution, qui vous est soumise afin de
répondre a une obligation légale.

B. SURLA PARTIE ORDINAIRE DE L' ASSEMBLEE GENERALE

Approbation du projet detransfert de la cotation des actions de la Société du marché réglementé
Euronext Paris vers |e systéeme multilatéral de négociation Euronext Growth Paris et pouvoirs a
donner au Conseil d'administration (14°™ Résolution)

Les titres de la Société sont actuellement admis aux négociations sur le compartiment B du marché
reglementé Euronext Paris.

Le Conseil d’administration envisage un transfert des titres sur le systeme multilatéral de négociation
Euronext Growth Paris. Il s'agit d un systeme multilatéral de négociation organisé au sens de I’ article
525-1 du Réglement généra de I'Autorité des Marchés Financiers (I'« AMF ») dont les régles
d’ organisation sont approuvees par I' AMF.

Le Conseil d'administration estime en effet que cela permettrait une cotation sur un marché plus

approprié alataille del’ entreprise et & sa capitalisation boursiére. Le transfert sur Euronext Growth Paris
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permettrait ala Société de bénéficier d’ un cadre réglementaire mieux adapté aux PME et de diminuer les
coltsliésalacotation, tout en lui permettant de continuer abénéficier del’ attrait des marchés financiers.

Sous réserve de votre approbation et de I’ obtention de I’accord de I’ entreprise de marché Euronext
Growth Paris SA, le transfert sur Euronext Growth Paris seffectuerait par le biais d'une procédure
d admission directe aux négociations sur Euronext Growth des titres existants de la Société. Aucune
action nouvelle ne serait émise dans le cadre de ce transfert.

En tout éat de cause, le transfert sur Euronext Growth Paris interviendrait au plus tot aprés I’ expiration
d' un délai de deux moisacompter delatenue del’ assemblée générale |’ ayant autorisé. La Société devrait
s assurer les services d'un Listing Sponsor, dans le délai requis par la réglementation en vigueur, qui
aurait notamment pour mission d’ assister la Société lors de son admission sur Euronext Growth et qui
devrait s assurer, sur une base continue, que la Société se conforme aux Régles des marchés Euronext
Growth.

Nous vous proposons d'approuver, conformément aux dispositions de I'article L. 421-14 du Code
monétaire et financier, le projet de demande de radiation des titres émis par la Société du marché
réglementé Euronext Paris et d’ admission concomitante de ces mémes titres sur le systéme multilatéra
de négociation Euronext Growth Paris et vous proposons de conférer au Conseil d’ administration de la
Société tous les pouvoirs nécessaires a |’ effet de mettre en cauvre ce transfert de marché de cotation et
notamment pour procéder aux demandes d’ admission et de radiation susvisées, ains quetoutesformalités
y afférentes.

Pouvoirs pour formalités (15°" Résolution)

Cette résolution a pour seul objet de permettre la réalisation des dépbts et formalités requis par laloi.

Le Conseil d’ Administration vous invite a approuver par votre vote le texte des résolutions gu’il vous
propose, exception faite de la 13°™ résol ution qu'il vous propose de rejeter.
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